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TEAM -
TOEKOMST
Vacature linkwerker Delfshaven

Dienstverband: 0.8-0.9 Fte (28-32uur, schaal 6-7-8, afhankelijk van opleidingsniveau)
Team Toekomst is op zoek naar en linkwerkers//brugfunctionaris (m/v). Linkwerkers hebben
affiniteit met kinderen, empowerment en gezinsgericht werken. Salariéring volgens CAO
Welzijn. De beoogde startdatum is 1 september 2023.

Team Toekomst is een vanuit Delfshaven opgekomen organisatie die zich als doel heeft
gesteld om ieder kind in Delfshaven de kans te hebben gegeven om kansgelijk op te groeien.
Team Toekomst werkt samen met basisscholen en wijkpartners en begeleidt gezinnen met
basisschoolkinderen gedurende twee jaar.

Team Toekomst doet 4 dingen:

Het structureren van het bereik van de kinderen, samen met de basisscholen.

Het begeleiden van de kinderen en gezinnen via een vastgestelde methodiek.

Het meten van de impact via een datamodel.

Naschoolse en vakantie-activiteiten, waarna we ten minste 20% van de deelnemende
kinderen vervolgens lid maken van een club in de wijk.

PoONPE

De linkwerker focust op doelstelling 2 en werkt met de rest van het team aan doelstelling 3.

Team Toekomst vergroot de onderwijskansen van ieder kind door samen met de ouders en
het netwerk in de wijk hen talenten aan te spreken. Dit doen onze linkwerkers in nauwe
samenwerking met de scholen, door het aanbieden van individuele kind- en
gezinsondersteuning. Daarnaast is de linkwerker van Team Toekomst vertrouwd persoon
van het gezin en helpt het gezin ook met allerhande andere hulpvragen.

Functieomschrijving:

Bij de aanpak van de linkwerker staat de ontwikkeling en de behoefte van ieder, aan hen
toevertrouwd kind, centraal. Zo ontwikkelt deze zich tot vertrouwd persoon en coach van
ieder deelnemend kind en van de betrokken ouders/ verzorgers.

ledere linkwerker werkt vanuit een ‘eigen’ school en wordt daarmee een zichtbare waarde
voor zowel de kinderen en ouders, alsmede ook voor de school. De linkwerker heeft
regelmatig persoonlijk contact met het kind, de ouders en het schoolteam. De linkwerker
ondersteunt daartoe waar nodig ook de betrokken ouders met concrete acties om het kind tot
zijn of haar recht te laten komen. Zo ontwikkelt de linkwerker zich tot het eerste
aanspreekpunt voor zowel de kinderen zelf, hun ouders en de scholen en biedt
opvoedkundige en sociale ondersteuning aan door de gezinnen te linken met bestaande
aanbod in de wijk.

De linkwerker komt formeel in dienst bij Team Toekomst.
Profiel linkwerker

De linkwerker:
¢ Idealiter zelf ook ouder en heeft binding, danwel is woonachtig in de wijk;



e heeft/ neemt kennis van de sociale kaart om gezinnen met vragen de wegwijs te
maken en daarbij te ondersteunen,;

e is een teamspeler, maar weet waar nodig voor het gezin en/of de ouder ook het
voortouw te nemen;

e s taalvaardig en nauwgezet aangaande dossiervorming;

e is een voorbeeldfiguur voor het kind en hen ouders, en is zelf ook leergierig en tot
doorlopende ontwikkeling bereid;

e toont actieve betrokkenheid als bewoner in de wijk en/of in het lokale
verenigingsleven.

Gewenste eigenschappen:

e (Goede sociale vaardigheden.

o Communicatief sterk.

e Klantgerichtheid en een dienstverlenende instelling ten behoeve van het
onderhouden van in-en externe contacten en het adviseren van de betrokken
kinderen en ouders.

¢ Motiveren, stimuleren en overtuigen van de betrokken kinderen en ouders.

o Erkent de bescheiden rol die Team Toekomst heeft in de gehele ontwikkeling van het
kind en de rol die de andere wijkpartners daarin spelen.

Werkpakket linkwerker:

¢ Intake van gezinnen.
Overeenkomest sluiten met de deelnemende gezinnen.
Nulmeting kinderen en jaarlijkse vervolgmeting tbv volgen ontwikkeling.
Ondersteuning van gezinnen door middel van linken met bestaande sport-, educatief
en cultuuraanbod.
Matching van huiswerk- en andere gewenste ondersteuning aan gezinnen.
Opbouwen en onderhouden van functionele contacten binnen de school.
Opbouwen en onderhouden van contacten met partners en bewoners in de wijk.
Het leveren van een bijdrage aan het team en aan de bredere taakstellingen van de
organisatie.
Uitdragen van de organisatie naar derden.
Bewaking van de visie van Team Toekomst.

Opleidingsniveau:

De linkwerker heeft minimaal een MBO-4 Social Work of soortgelijk, is geregistreerd bij
registerplein, of een HBO-opleiding, danwel is bereid deze kwalificatie daadwerkelijk te
behalen en is bereid om zich via scholing verder door te ontwikkelen.

Maak jij straks voor de kinderen uit jouw wijk het verschil?

Solliciteren op de functie voor link- of wijknetwerker is mogelijk tot aan 9 juni 2022. Voor
meer informatie; Saida Ouarirou, saida@teamtoekomst.nl. U kunt uw sollicitatie richten aan
mirjam@teamtoekomst.nl.
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